INSTITUT FOR
MENNESKE
RETTIGHEDER

Stal Stem! Gal - Hvordan far vi et bedre laeringsmiljg?

Information om gvelsen

Indhold
Bevaegelsesgvelse hvor eleverne far mulighed for aktivt og pa gulvet at udtrykke holdninger, fremsaette
forslag og ideer, tilkendegive tvivl og indtage flere standpunkter i forhold til, hvordan klassen i faellesskab kan

skabe et godt leeringsmiljg.

Formal
e At eleverne arbejder med at na til enighed om nogle vaerdier for et godt laeringsmiljg i deres klasse
e Ateleverne gennem en demokratisk proces far styrket deres kompetencer i at se en sag fra flere
vinkler uden at behgve at lase sig fast pa kun ét standpunkt.
e At fa elever, som saedvanligvis ikke udtaler sig verbalt, til ogsa at tilkendegive, hvor de star, dvs. at

give “stemme” til dem, som normalt ikke siger sa meget.

Fag

Samfundsfag, dansk, historie, geografi.

Tidsforbrug

30-45 minutter eller mere afhaengigt af hvor leenge der er engagement, opfindsomhed og energi i

elevgruppen.

Materialer

Gulvplads, sa det er muligt bade at sta i en cirkel og flytte sig rundt i forhold til hinanden.
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1. Start processen
@velsen kan involvere alle i klassen og kan udfgres med bade store og sma grupper. Start processen med at
alle star i en cirkel. Indled med at fortzelle, at | skal afprgve en anderledes samtalemetode, der omhandler,

hvordan eleverne far et (endnu) bedre laeringsmiljg i klassen. Det foreslas, at eleverne arbejder med fglgende:

e Hvordan far vi vores klasse til at blive et godt sted at vaere for alle?

Ggr eleverne opmaerksomme pa, at der findes mange svar, og at processen kan lede ud i, at klassen opstiller

et veerdigrundlag for deres klassefaellesskab.

2. Forklar fremgangsmaden

Forklar fremgangsmaden for eleverne. Hvem som helst kan starte ved at traede et skridt frem, bryde cirklen
og komme med et klart udsagn (synspunkt, ide eller forslag). Andre elever tilkendegiver deres enighed med
dette udsagn ved at ga hen og stille sig ved siden af den elev, som har talt, eller deres uenighed ved at blive

stdende eller ga lidt veek. Herefter er der mulighed for, at en anden elev siger, hvad hun eller han mener.

Efterhanden som flere elever star frem og fremsaetter synspunkter, gar eller “sjokker” andre hen og stiller sig
sammen med dem, de er enige med. Nar de ggr det, kan de eventuelt tilfgje deres egen nuance, eller give
deres version af synspunktet. Hvis man ikke er enig i nogle af de fremfgrte udsagn eller holdninger, kan man
finde sit eget sted i lokalet og herfra fremfgre sit eget synspunkt. Igen kan folk tilkendegive deres stgtte ved

at ga over og stille sig ved eller i naerheden af senest udtalte position.

Understreg, at en af fordelene ved denne gvelse eller samtalemetode er, at man kan skifte standpunkt. Man
kan sige én ting og sta i den ene side af lokalet, hvorefter man kan komme pa andre tanker eller i tvivl og
komme med et fuldstaendig modsat udsagn og sta i den modsatte side eller man kan udtrykke opbakning til

flere udsagn eller vaerdier.

Ethvert udsagn star for sig selv i rummet; det eksisterer, uanset om man stgtter det eller ej, sa man kan
bevaege sig frem og tilbage, sa ofte man har lyst til. Dette er en handgribelig made, hvorpa man kan opleve

sine synspunkter som omskiftelige eller flydende.

Jo mere omskiftelighed, jo mere er man i stand til at fa gje pa alle de forskellige synspunkter, der findes i

klassen/gruppen.




Bed eleverne om at bevaege sig frit fra en position til en anden. Bed dem om at undlade at bruge ledende

spgrgsmal eller “som om” udsagn.

Man kan eventuelt forklare eleverne, hvordan man kan ”"snyde” eller gemme sig. Hvis man gnsker at forblive
tavs, er det en idé at haegte sig pa en gruppe og ga rundt med den, for hvis man star stille, kan man blive

spurgt om, hvad man mener. Hvis man altsa ikke gnsker at blive spurgt, er det bedst at flytte sig ofte!

3.0m processen

Var opmaerksom pa

Nogle elever kan vaere usikre eller kan glemme at flytte sig. PAmind dem pa en op muntrende made, ikke

insisterende og kravende.
Stop gvelsen, nar der ikke er flere nye udsagn.

Det kan ske, at det ikke mere er ngdvendigt at flytte sig rundt: - Hvis der er en forandring i energien og

eleverne er meget engagerede og tilbgjelige til at fortsaette samtalen staende.

Hvis samtalen flyder, og alle forekommer at vaere involveret, er det maske ikke ngdvendigt at fortseette med

at flytte sig rundt.
Vaer opmaerksom pa, hvis der kommer kant/skarphed i samtalen, samt skift i energi.

Hvis skarphed i samtalen fortseetter, og eleverne kredser om en problemstilling, kan det betyde, at der er en

klar polaritet af to modsatte synspunkter, eller en konflikt som skal Igses pa anden vis

Hvis gvelsen i forhold til nogle udsagn eller veerdier munder ud i polaritet af to modsatte synspunkter A og B,
kan man evt. bede eleverne om, parvis eller i grupper, at finde alle de argumenter, de kan for synspunkt A og
alle de argumenter de kan komme i tanker om for synspunkt B og preaesentere dem i klassen, inden man evt.
gar videre til en egentlig afstemning eller beslutning. Bed eleverne om at “taenke parallelt”, sa det er hele
klassens opgave at finde pa argumenter fra begge sider, sa de ikke deler sig i to og diskuterer pa hver sin side

af en veerdi.

Tip
Udover at bruges til samtale om forhold i klasse- eller skolefzellesskabet, kan gvelsen ogsa anvendes til at

arbejde med problemstillinger og konflikter i samfundet, til vaerdispgrgsmal inden for isser humanistiske




omrader, men ogsa til idéudvikling inden for naturfaglige emner, praktiske fag og videnskabelige spgrgsmal,

hvor der er brug for nyteenkning.

@velsen kan ogsa bruges som ”icebreaker”, tjek ind eller afslutning p& dagen eller til evaluering. Den kan ogsa
bruges til mgder, hvor det typisk er de samme f3, der siger noget, eller til mgder hvor man gerne vil have en

fornemmelse af, hvor alle deltagere, evt. ogsa et stort tavst flertal star i forhold til visse synspunkter.

4. Refleksion og opsamling

Afrund gvelsen med at spgrge eleverne om, hvilke udsagn eller vaerdier de husker og skrivdem op pa tavlen
(medmindre laereren eller en hurtigt skrivende elev allerede har noteret udsagnene undervejs i processen).
e Bed eleverne om at taenke over, hvilke(t) udsagn der gjorde et szerligt indtryk pa dem, og hvad de
blev opmaerksomme pa.
o Hvilken form for indsigt bragte gvelsen, og hvordan kan klassen arbejde videre med denne indsigt?
e Hvilke nye tiltag eller nyskabelser, mal eller aktiviteter kan der komme ud af det, de har
erkendt/laert?
e Hvad kan den enkelte og faellesskabet gg@re for at realisere dette mal?

e Hvordan kan eleverne holde lzereren ansvarlig for et godt leeringsmiljg og omvendt?
e Hvordan ggr vi vores timer i faget (fx dansk) mere spaendende?

5. Udarbejd et fzelles veerdigrundlag

Efter refleksion og opsamling kan gvelsen munde ud i, at klassen nedskriver et faelles vaerdigrundlag for et
godt laeringsmiljg — et sakaldt “Klassens vaerdigrundlag” med udgangspunkt i processen omkring spgrgsmalet:
Hvordan far vi vores klasse til at blive et godt sted at vaere for alle? Vaerdigrundlaget kan hanges op i klassen

og evt. tages frem eller refereres til eller endda revideres ved senere lejligheder.
Nogle af de veerdier eller udsagn, som eleverne kan komme frem til, er fx:

Konstruktiv kommunikation; tolerance; lytte til hinanden; ikke vaere fordomsfuld; vaere rummelig i forhold til
forskelligheder; deltage aktivt; grine sammen men ikke af hinanden; ikke forstyrre mere end ngdvendigt nar
man skal ud pa toilettet; ikke tale med sidemanden nar andre snakker i faellesskabet; slukke mobiltelefonerne;
hjeelpe hinanden med formuleringer og sprog; samt at tale langsomt og tydeligt sa alle har en chance for at

lytte med.




Kilde

Demokrati fordi (kampagnemateriale fra 2010)
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